.Humor wird bei uns auch gepﬂegﬂ :

.* Senioren- & Therapiezentrum

Haus Schleusberg

www.haus-schleusberg.de

Unser Team freut sich liber Verstarkung.
Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt

Pflegehelfer ..o

mit und ohne 1-jahrige Ausbildung

Das Senioren- und Therapiezentrum Haus Schleusberg besticht durch seine Vielféltigkeit: Mit unseren Bereichen Vollstationar, Geronto-
psychiatrie, Korsakow/Psychotrope Substanzen, Wachkoma, einer Tagespflege und einem Wohnkomplex fiir Senioren Wohnen. Unser Team
betreut 34 Betten auf dem Korsakow-, 20 Betten im Wachkoma- und 66 Betten auf dem gerontopsychiatrischen Wohnbereich. Zwei eigen-
standige Praxen flr Ergotherapie und Physiotherapie sind fiir unsere Bewohner und Besucher da. Die guten Arbeitsbedingungen machen
unser Haus fir Arbeitnehmer attraktiv und flir Bewohner zu einem schénen Wohnort.

In Ilhrem Aufgabenbereich zeigen Sie Herz & Verstand

« Aktivierende Grund- und Behandlungspflege

« Durchfihrung prophylaktischer MaRnahmen

+ Hilfestellung und Unterstiitzung bei der Nahrungs-/Getrankeaufnahme

+ Unterstlitzung der Bewohner und Forderung ihrer individuellen Ressourcen
+ Dokumentation lhrer Arbeit gewissenhaft in DAN

« Neben Ihrem Fachwissen bringen Sie gute Laune und Empathie mit

Deshalb konnen wir zuversichtlich auf Sie setzen

« Sie habenFreude am Umgang mit pflegebedirftigen Menschen

+ Gelassenheitim Umgang mit verhaltensbedingten Besonderheiten infolge von demenziellen und psychischen Krankheiten
« Selbststandiges und strukturiertes Arbeiten (wir geben Quereinsteigern auch gerne eine Chance)

+ Verantwortungsbewusstsein, Zuverldssigkeit und Einflihlungsvermdgen

Was wir lhnen als Arbeitgeber bieten

+ Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in einem renommierten Unternehmen
« Eine attraktive Vergiitung zzgl. Weihnachtsgeld
+ 30 Arbeitstage Urlaub in der 5-Tage-Woche
+ Viele Mitarbeitervorteile: Vermdgenswirksame Leistungen, Kita-Zuschuss, Jubildumsbonus,
Einspringpramie fiir zuséatzlich geleistete Dienste sowie auch eine Willkommenspramie
« Gesundheitspramie, betriebliche Gesundheitsférderung, kostenfreie Heils- und Kaltgetranke sowie
verglnstigtes Mitarbeiteressen aus hauseigener Kiiche
- Mitarbeiter werben Mitarbeiter: Pramie bis zu 1.000,- €
+ Betriebstreue wird bei uns belohnt: Ihre Verglitung steigt automatisch mit den Jahren
« Strukturierte Einarbeitung: Vom ersten Tag an steht Ihnen eine feste Bezugsperson und ein motiviertes Team zur Seite
« Entlastung im Arbeitsalltag: Vereinfachte Dokumentation durch optimierte Abldaufe und Qualitdtsmanagement
sowie verldssliche Dienstpléne
+ Weiterbildung: Profitieren Sie von unseren kontinuierlichen Fortbildungen innerhalb der Arbeitszeit
« Karrierechancen: Wir erstellen mit Ihnen einen Fortbildungsplan fir vielféltige Karrierechancen
+ Gelebte Wertschidtzung: Wir bieten regelmafige Mitarbeiterevents und haben immer ein offenes Ohr - Sie sind uns wichtig!
+ Familidre Atmosphare: In unseren Teams wird Zusammenhalt gelebt, denn: Gemeinsam stark - gemeinsam besser!
+ Kurze Abstimmungswege - eine offene und direkte Kommunikation mit den Vorgesetzten ist jederzeit moglich
Abwechslung garantiert: Freuen Sie sich auf erfiillende Aufgaben, wir packen gemeinsam an

Wahlen Sie einen Arbeitgeber, der auch fiir Sie da ist und bewerben Sie sich jetzt gleich!
Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung als Pflegehelfer (m/w/d).

Senioren- und Therapiezentrum Ansprechpartnerin:

Haus Schleusberg Frau Jana Rohde
Schitzenstralte 2-8 Telefon: (04321) 4905-0
24534 NeumUnster einrichtungsleitung@haus-schleusberg.de

Nur 650 m FuRlaufig vom Bahnhof entfernt - direkt an Bushaltestelle Schleusberg (Buslinie 3 und 33)



